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VAKEDno-2024-4834
Osastonhoitajan viran täyttäminen sairaalapalveluissa

Osastonhoitajan virka Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen sairaalapalveluiden 
Katriinan sairaalan osastolla 1 on ollut haettavana 25.9.-​15.10.2024 klo 16.00 
mennessä täytettäväksi 1.12.2024 alkaen.  

Virkaan on hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkydön 22.9.2024 hyväksymä täyttölupa. 
Viran kelpoisuusehtona on tehtävään soveltuva korkeakoulututkinto ja 
sairaanhoitajan tutkinto (Laki 559/1994 5§ mukainen laillistus). Lisäksi virkaan valitulla 
tulee olla sekä hyvä suomen kielen suullinen että kirjallinen taito. Tehtävässä 
edellytetään tartuntatautilain 48§:n mukaista rokotussuojaa.

Sairaalapalveluissa osastonhoitajalta odotetaan toimimista yksikkönsä lähijohtajana ja 
kehittäjänä. Tehtävässä menestyminen edellyttää:

Valmentavaa johtamisosaamista sekä erinomaisia vuorovaikutus-​ ja 
tiimityöskentelytaitoja
Itsenäistä työotetta,​ joustavuutta,​ oma-​aloitteisuutta sekä hyvää 
organisointikykyä
Kykyä hallita kokonaisuuksia
Hyvää paineensietokykyä ja kykyä hallita nopeasti muuttuvia tilanteita
Kehitysmyönteisyyttä ja idearikkautta
Helppoa lähestyttävyyttä ja huumorintajua

 

Määräaikaan mennessä virkaa haki yhteensä kolmekymmentäseitsemän (37) henkilöä,​ 
joista neljä (4) hakijaa eivät täyttäneet viran kelpoisuusehtoja. Haastatteluun kutsuttiin 
kuusi (6) hakijaa. Yksi (1) hakijoista peruutti haastattelun. Haastattelijoina toimivat 
tehtäväaluepäällikkö Tarja Mietola-​Koivisto ja henkilöstöasiantuntija Satu 
Ahonen.  Henkilöarviointi tehtiin kahdelle (2) hakijoista.

Päätöksen peruste
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 57 §:n mukaan 
tehtäväaluepäällikkö valitsee alaisensa henkilöstön.

Päätös
Päätän valita hakemuksen,​ osaamisen,​ työkokemuksen,​ haastattelujen ja 
henkilöarvioinnin perusteella osastonhoitajan vakituiseen virkaan Mari Pulkkisen 
16.12.2024 alkaen.

Viran koeaika on kuusi (6) kuukautta.

Tiedoksi
Hakijat,​ valittu,​ rekrytointipalvelut

Allekirjoitus

Tarja Mietola-​Koivisto,​ tehtäväaluepäällikkö
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Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Päätös on nähtävillä yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla 
6.11.2024 alkaen.
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Oikaisuvaatimus
§ 4

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä hyvinvointialueen jäsen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle.

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue,​ aluehallitus

Osoite:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000,​ 01301 Vantaa
kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 7 päivän kuluttua 
siitä,​ kun päätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana taikka kolmantena päivänä sähköisen 
viestin lähettämisestä.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on 
oikaisuvaatimuksen tekijän allekirjoitettava. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää 
allekirjoituksella,​ jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä 
tai eheyttä ole syytä epäillä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle 
silloin,​ kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten,​ että viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimus lähetetään aina omalla vastuulla.
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